
 

 

Respirer est un acte vital 
Pour certaines personnes, c’est un défi quotidien 

La Ligue pulmonaire vaudoise (LPV), association à but non lucratif, est un acteur 
majeur du système socio-sanitaire vaudois, engagé dans la prévention, 
l’accompagnement et la prise en charge des maladies respiratoires. Dans un contexte 
de transformation et de développement, le Comité nous mandate pour rechercher 
son/sa futur·e 

Directeur·rice (80–100%) à compter du 1er janvier 2027 
Nous recherchons une personnalité répondant au profil suivant : 

Force de proposition, votre vision stratégique, votre excellente compréhension du 
système de santé suisse et vos compétences en pilotage d’organisation vous 
permettent de conduire l’institution dans son développement et d’en garantir la 
cohérence. Vous assurez la mise en œuvre des orientations définies par le Comité et 
veillez à la performance globale, à la qualité des prestations et à la conformité 
réglementaire. 

Leader fédérateur·rice, vous mobilisez et accompagnez une équipe de direction 
pluridisciplinaire, favorisez la collaboration, les synergies, l’alignement des actions et 
soutenez les dynamiques collectives. 

À l’aise dans les environnements complexes, vous disposez d’une expérience 
confirmée en management d’équipes, en gestion stratégique et budgétaire ainsi qu’en 
conduite du changement. 

Habile communicant·e et excellent·e négociateur·rice, vous représentez la LPV 
auprès des autorités, partenaires institutionnels et acteurs du réseau de santé, 
contribuant activement à son rayonnement. 

Ce poste s’adresse à des personnes titulaires d’une formation universitaire (Master ou 
titre équivalent), complétée par une spécialisation en management et/ou en 
gouvernance d’institutions socio-sanitaires. Il requiert par ailleurs une expérience 
avérée dans une fonction dirigeante. De bonnes connaissances en allemand 
constituent un atout.  

Si, tout comme la LPV, vous souhaitez contribuer concrètement à améliorer la qualité 
de vie des patient·e·s et relever des enjeux de santé publique majeurs, vous êtes la 
personne que nous souhaitons rencontrer. 

Veuillez envoyer votre dossier complet (lettre de motivation, CV et certificats) d’ici au 
10 mai 2026 sur la plateforme jobup.ch uniquement. 
 
ENTREPRISE POSITIVE 
Françoise Vonmoos 
Epenay 6, 1270 Trélex 
www.entreprisepositive.ch  

 
Pour plus d’informations sur la LPV vous pouvez consulter le site : www.lpvd.ch 


