LIGUE PULMONAIRE VAUDOISE

Association a but non lucratif, la Ligue pulmonaire vaudoise s’engage en faveur de la prévention
des maladies respiratoires et accompagne les personnes durant leurs traitements.

Des horaires réguliers sur la semaine, de la formation continue, une structure a taille humaine qui
met le patient au centre, tels sont les principaux atouts que la Ligue pulmonaire vaudoise propose
a ses équipes de soins. Afin de renforcer notre équipe dynamique nous recherchons un/une

Assistant.e social.e a 50%

Votre mission

e Accueillir, accompagner et suivre le dossier social des personnes atteintes de maladies
respiratoires chroniques et de leur entourage

e Collaborer avec les professionnels du réseau social et de la santé en vue d’'un encadrement
optimal et d’un transfert efficace des informations et des dossiers entre les organismes

e Faire valoir les droits des patients auprés des assurances et aides sociales

e Assurer I'animation et I'accompagnement de groupes d’adultes

e Développer les prestations psychosociales et le suivi de projet

Votre profil

Dipléme reconnu d’assistant social (HES) ou titres jugés équivalents

Expérience professionnelle de 5 ans de préférence dans le domaine médico-social
Aptitude pour le travail interdisciplinaire et la communication

Capacité d’accompagner et d’animer des groupes d’adultes

Aptitude pour les prises en charge complexes et connaissances des réseaux de soins
Connaissance du réseau social vaudois, un atout

Parfaite maitrise des outils informatiques (Word, Excel, Outlook, Power Point)
Parfaite maitrise du francais

Permis de conduire et voiture indispensable

Nous vous offrons

e Cadre de travail agréable et l'occasion d'exercer votre métier de maniere autonome,
au sein d’'une équipe dynamique et dédiée a la mission du maintien a domicile des patients, dans
le canton de Vaud

Présence requise le mardi, jeudi et une demi-journée sur la semaine selon les disponibilités
Horaire régulier en journée, avec quelques horaires en soirée durant I'année

Prestations selon I’échelle de traitements de la CCT du secteur sanitaire parapublic vaudois
Formation continue

Votre démarche

Nous attendons avec intérét votre dossier complet d’ici au 7 mai 2026 a |'adresse suivante :
Ipvbalrecrutement@Ipvd.ch pour une entrée en fonction dés que possible (ou date a convenir).
Seuls les dossiers complets et correspondants au profil seront pris en compte.

Pour tous renseignements complémentaires, priere de prendre contact par téléphone avec le
service psychosocial, au n° 021 623 38 00.
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